50, FORTALEZA | muncrs

PREFEITURA

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a")

DESPESA COM PESSOAL

set/24

nov/24

dez/24

FORTALEZA - CE - PODER EXECUTIVO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
22 QUADRIMESTRE DE 2025 (JANEIRO - AGOSTO)

DESPESAS EXECUTADAS NOS ULTIMOS 12 MESES
LIQUIDADAS

jan/25

fev/25

mar/25

abr/25

mai/25

jun/25

jul/25

ago/25

TOTAL (ULTIMOS 12
MESES)
(a)

R$ 1,00

INSCRITAS EM RESTOS
A PAGAR NAO
PROCESSADOS'

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 527.703.450,31 525.791.247,16 517.743.828,42 861.540.510,73] 557.430.010,83 467.132.874,79] 596.580.255,88 524.988.958,49 544.785.034,52 740.755.035,36
Pessoal Ativo 402.105.521,29] 394.513.579,98 7.802.042, 45| 331.155.990.10 464.490.348.44/ 394.495.368.84 402.422.047.56 431.559.557.50
i Vantagens e Outras Despesas Varidveis 328.593.385,23 323.257.963,04 316.9 256.742.673,05 391.874.166,51 321.649.351,02 328.170.453,09 354.065.238,62
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis (OFSS) 324.754.601,73 323.257.963.04 256.742.673.05 391.874.166.51] 321.649.351,02 328.170.453.09] 337.002.078,52 354.065.238,62
Venci e Outras Despesas Varidveis (FAGIFOR) 3.838.783,50 - - - - - - - - - -
Obrigacdes Patronais 73.512.136.06 71.255.616.94/ 141.941.931,49 69.424.016.73) 74.413.317,05] 72.616.181,93) 72.846.017.82) 74.251.594.47, 74.704.379,85' 76.431.526.77, 77.494.318,88 30,00
Obrigaces Patronais (OFSS) 71.396.467,38) 71.255.616,94, 70.898.198,17| 141.941.931,49 69.424.016,73) 74.413.317, 0% 72.616.181 a 72.846.017,82) 74.251.594,47, 74.704.379, gl 76.431.526,77, 77.494.318,88 30,00
Obrigacdes Patronais (FAGIFOR) - - - - - - - - - - -
Pessoal Inativo e ioni 110.267.176,03 110.479.296,74 110.835.124,44 177.063.215,27, 110.422.455,50 116.389.752,59 113.643.582,55 113.814.799,76 116.067.180,79; 162.500.588,49; 115.863.893,59; 116.106.624,23 -
Aposentadorias, Reserva e Reformas 95.976.249.51 96.099.548.36, 96.215.580,70 154.267.656.20 96.016.306.71 98.885.302,06 99.064.383,96 100.996.079.05! 141.427.489,67, 100.791.300.04; 101.004.529.48 -
Pensdes 14.290.926,52| 14.379.748,38) 14.619.543,74/ 22.795.559,07, 14.406.148,79, 14.758.280,49] 15.071.101,74] 21.073.098,82, 15.072.593,55 15.102.094,75 .253. -
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou
~ " 15.330.752,99 20.798.370,44 19.106.661,53 18.904.708,52 4.540.626,66 19.587.132,10 18.446.324,89 16.678.789,89 26.295.806,17 16.813.901,59 20.230.963,46 19.913.049,32 216.647.087,56) 5.722.823,80
de Contratagdo de Forma Indireta (§ 12 do art. 18 da LRF)
Despesa com Pessoal néo Executada Orcamentariamente - - - - - - - - - - - - - -
DESPESAS NAO COMPUTADAS (I1) (§ 12 do art. 19 da LRF) 100.840.963,16 97.795.351,49 98.838.981,18, 211.591.727,91 166.815.888,42 33.000.280,76 110.237.280,88, 103.143.003,50 102.227.209,45! 103.621.812,15; 104.964.377,36, 119.977.262,24 1.353.054.138,50 11.079,02
Indenizaces por Demisséo e Incentivos & Demissao Voluntéria 145.579,71] 164.122,21 301.284.52 26.201,80 5.000.00 30.992.5 29.864.13 5.000.00 14.382,04 - 540.551,47 504.194.40 1.767.172,79) -
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragdo 3.079.184,90 960.392,77 956.890,86 12.561.004,72| 69.162.750,19| -  65.312.641,83| 9.532.138,47 1.447.539,74 1.446.006,28 1.084.418,40 787.450,71 12.468.971,08 48.174.106,29 -
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragdo 403.851,15 463.017,43 647.903,24| 580.623,87| - - - - - - - - 2.095.395,69| 11.079,02
Inativos e com Recursos Vi 85.624.972,69 84.876.716,61 86.532.241,84 176.824.994,00 86.181.316,08 86.894.526,90 89.222.025,17, 90.315.636,19 89.549.513,91) 90.504.141,13 91.628.314,30 94.624.147,99| 1.152.778.546,81) -
Agentes Comunitdrios de Satide e de Combate as Endemias com Recursos 8.616.847,21 8.561.127,22 8592.232,90|  17.591.403,19 9.251.277,32 9.288.598,78 9.424.865,64 9.432.525,17 9.391.721,40 9.495.705,68 9.209.229,63 9.591.216,85 118.446.750,99 -
Vinculados (CF, art. 198, §11)
Parcel ivel ref i larial do Enf iro, Técnit
arcela dedutvel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de 2970527,50| 276997525  1808.427,82|  4.007.50033| 221554483  2098.804,40|  2.028.387,47|  1.942.302,40 1825.58582|  2.537.54694| 279883125  2.788.731,92 29.792.165,93 -
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §22)
Outras Deducdes Constitucionais ou Legais - - - - - - - - - - - - -
|DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (111) 427.995.895,67  418.904.847,24  649.948.782,82  390.614.12: 434.132.594,03  486.342.975,00 5.954,99  442.557.825,07  637.133.223,21  444.564.084,98  447.601.968,81
‘ APURACAO DO PRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 11.906.117.634,72] -
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 12, da CF) 59.548.671,00 -
(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16, da CF) 3.034.314,00 -
(-) Transferéncias da Unido relativas a do dos agentes arios de satde e de combate as (CF, art. 198, §11) 116.314.411,82] -
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 11.727.220.237,90] -

LIMITE MAXIMO (V1) (incisos |, Il e I, art. 20 da LRF)

6.016.063.982,05|
5.699.429.035,62|

LIMITE PRUDENCIAL (VIII) = (0,95 x VII) 4 unico do art. 22 da LRF) |
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x VII) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF)

FONTE: Sistema GRPFOR-FC, Unidade Responsavel: CCONT-SEFIN, Data de Emissdo: 03/09/2025 e hora da emiss&o: 10:37

Notas:

1: Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores nao sofrem alteragdo pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.

2: Considerando o artigo 35-A da Lei Complementar n2 178, de 19 de dezembro de 2014, alterada pela Lei Complementar n? 364, de 12 de julho de 2023, as despesas com pessoal previstas nos contratos de desempenho entre a FAGIFOR e a Prefeitura Municipal de Fortaleza integram os limites para as despesas com pessoal.

3: Publicado em 30 de setembro de 2025 no Diario Oficial do Municipio - DOM, Portal da Transparéncia e Portal da Secretaria Municipal das Finangas - SEFIN de Fortaleza.

4: Alteragio do percentual de 80% para 81%, de janeiro a abril de 2025, da parcela dedutivel referente ao piso salarial do do Enfermeiro, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §29). O percentual utilizado dos meses de janeiro a abril de 2025 na publicagdo deste anexo no 12 quadrimestre de 2025 estava em desacordo com a
redagdo do art. 22 da pela Emenda Constitucional 127/2022, portanto foi realizada a corregdo dos valores nesta publicagio.

5: As despesas com sentengas judiciais referentes a assisténcia a saide do servidor foram retiradas da linha "Aposentadorias" por terem sido como judiciais de b
6: As despesas com Pensdes Especiais (elemento de despesa 59) foram retiradas da linha "Pensdes" por terem sido empenhadas indevidamente como "Pensdes" (elemento de despesa 03).

previdencidrios.

Evandro Sé Barreto Leitdo
Prefeito Municipal de Fortaleza

Miarcio Cardeal Queiroz da Silva
Secretario Municipal das Financas

Silvia Helena Correia Vidal
Secretaria Chefe da Controladoria e Ouvidoria Geral do Municipio

Valberto Alves Abreu
Gerente da Célula de Contabilidade



