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Contrato n® 171/2020 '_ 05 | ;939
Processo n° P128185/2020 ‘ T

% et
TERMO DE courmwememxt“ﬁe
PRESTACAO DE SERVIGO DE MAO DE
OBRA TERCEIRIZADA (PORTEIRO) QUE FAZ
ENTRE $SI A EMPRESA FORTAL
EMPREENDIMENTOS EIRELI, E O INSTITUTO
DR. JOSE FROTA — lJF, NA CONFORMIDADE
DAS CLAUSULAS E conmc;oss QUE SE
SEGUEM.

Aos 14 (quatorze) dias do més de Maio de 2020, o INSTITUTO DR. JOSE FROTA, autarquia
municipal com sede e foro juridico nesta Capital, na Rua Bar&o do Rio Branco n® 1816, Centro,
inscrito no CNPJ sob o n® 07.835.044/0001-80, ora denominado CONTRATANTE, neste ato
representado sua fitular RIANE MARIA BARBOSA DE AZEVEDO, brasileira, médica,
divorciada, residente e domiciliada nesta Capital, portadora do CPF n°. 323.911.883-15 e a
empresa FORTAL EMPREENDIMENTOS EIRELl, inscrita no CNPJ sob o n°
03.807.885/0001-23 com sede na cidade de Fortaleza, Rua Pinho Pessoa n° 1001, Bairro
Joaquim Tavora, CEP: 60.135-170, doravante denominada CONTRATADA, representada
neste ato pela socia MARILIA LOPES CRUZ ROLIM, brasileira, casada, portadora do RG n°
1856422-89 SSP/CE e CPF n° 413.933.503-30, pactuam o presente CONTRATO n° 171/2020
de prestacdo de servico de maio de obra terceirizada (porteiros), no que consta nos autos do
processo administrativo n° P129185/2020, fundamentacdo prevusta na clausula primeira e
ainda sujeitando-se as partes as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGCAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o processo n° P129185/2020, os preceitos
do direito publico e a Lei Federal n° 8.666/1993, com suas alteragdes, a Lei Municipal n°
10.995/2020 c/com lei n° 13.979/2020 e outras leis especiais necessérias ao cumprimento de
seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AQO TERMO DE REFERENCIA E A
PROPOSTA DA CONTRATADA.

2.1. O cumprimento deste contrato esta vinculado aos termos deste instrumento contratual,
termo de referéncia e seus‘anexos, e a proposta da CONTRATADA, os quais constituem parte
deste instrumento, independente de sua transcrigédo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO
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3.1. Contratac@o de empresa pessoa juridica para a prestacdo de servicos de méo de obra
terceirizada, para atender as necessidades do Instituto Dr. José Frota - IJF, pelo periodo de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado em face da urgéncia causada pela pandemia do
covid19, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia, o
qual passa a fazer parte do presente contrato, e na proposta da empresa contratada.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E DO REGIME DE EXECUGAO

4.1. Os servigos deverfio ser executados na sede do INSTITUTO DR JOSE FROTA-IJF
situada & Rua Br. do Rio Branco, n. 1816 centro nesta capital e Estado.

4.2. O objeto sera executado na forma de execucéo indireta sob o regime de empreitada por
preco giobal.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

§.1. O valor contratual mensal é de R$ 345.513,60 (trezentos e quarenta e cinco mil
quinhentos e treze reais e sessenta centavos) e o valor global importa na quantia de R$
2.073.081,60 (dois milhdes setenta e trés mil, oitenta e um reais e sessenta centavos),
conforme a proposta da contratada e do termo de referencia constante nos autos;

ITEM ESPECIFICAGAO APRES EMPRESA SA
CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PESSOA JURIDICA PARA A
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE _
MAO DE OBRA TERCEIRIZADA FORTAL
PORTEIROS), PARA ATENDER EMPREENDIMENTOS -
: &s NECESSIDADES  po | SERVICO g 345.513,60 | 2.073.081,60
INSTITUTO DR. JOSE FROTA-
IJF NO ENFRENTAMENTO DO
coviD1s.
VALOR TOTAL DA DISPENSA RS e | 7 207308160

5.2. Quando da repactuacdo salarial das categorias através de convengdo coletiva de
trabalho, seré realizada o reequilibrioc econémico-financeiro do contrato. Somente se houver
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prorrogacéo e apés 12(doze) meses de contrato. (REPACTUAQAO DO CONTRATO APENAS
ANUALMENTE).

5.3. Ndo poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontaneos
ou aqueles decomrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas
fora da data base da categoria.

5.3.1. As categorias profissionais que n&o constam em convengdes colefivas na nomenclatura
e faixas salariais especificadas no presente contrato, sero consideradas, para fins de reajuste
salarial e/ou demais direitos trabalhistas, vinculadas ao Sindicato de Asseio e Conservagéo do
Estado do Ceara em diversos seguimentos, observadas as datas base de vigéncias e
confirmagdo da autenticidade através do niimero de registro no MTE.

5.3.2. Em razao dos reajustes salariais, ocorridos apenas anualmente, para as categorias que
estejam fora das faixas salariais especificadas neste contrato, ndo importando a nomenclatura
usada para a fungdio que desempenhe, sera aplicado os percentuais estipulados nas
Convengdes Coletivas de Asseio e Conservagao, atualizada em conformidade com a vigéncia
e data-base atual.

5.4. Fica estabelecido, a priori, o percentual de 20% de adicional de insalubridade para as
categorias que exercem atividades em condigdes insalubres.

5.4.1. Apbs contratagdo, a empresa contratada devera obrigatoriamente submeter 2
autoridade competente a realizagdo de pericia para constatar o indice previsto ou verificar a
incidéncia de indice diverso ao estabelecido no item 5.4.

5.4.1.1 Ficando constatada a divergéncia do indice, depois da emissdo de laudo pericial, o
mesmo sera objeto para reajustamento do valor inicial do contrato, se devidamente motivado.

5.4.2. O adicional de insalubridade devera ser aplicado sobre o Salario minimo vigente,
conforme o art. 192 da CLT.

5.4.3 As despesas correspondentes a pericia a ser realizada, determinada no subitem 5.4.1,
seréo por conta da contratada, sem 6nus para o Contratante.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO E DO REAJUSTAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a realizagao
dos servigos, devidamente atestados pela area competente, mediante a apresentacéo de nota
fiscal/fatura de servico de comprovante de pagamento dos empregados da contratada que
prestam os servigos e de recibo correspondente, através de depésito bancario em conta a ser
fornecida pela prépria CONTRATADA, exclusivamente no Banco Bradesco S/A.
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6.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorrecdes sera devolvida 8 CONTRATADA para as
devidas correcdes. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a
partir da data de apresentagéo da nota fiscal/ fatura corrigida.

6.1.2. As faturas deverdo ser entregues ao érgdo contratante, sob protocolo, até o 5° (quinto)
dia util do més subsequente ao da prestacéo dos servigos faturados para fins de conferéncia e
atesto da execugdo do servico, acompanhadas de cépia de comprovantes de quitacdo das
seguintes obrigagdes patronais referentes ac més da prestagdo dos servigos faturados:

a) Repasse dos vales alimentacéo e fransporte até o 1° dia util do més aos funcionarios que
prestam servico 8 CONTRATANTE. O n&o cumprimento desta determinacdo, além da
suspenséo do pagamento da fatura, acarretara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da
fatura mensal;

b) Dever4 estar anexado ao processo da solicitagéio de pagamento cépia da(s) resciséo(bes)
efetuada(s) no més dos servigos faturados, assinado(s) pelo(s) empregado(s) e pelo sindicato
da categoria;

6.1.3. Serdo descontados, mensalmente da fatura os. valores decorrentes de indenizagbes ou
de multas eventuaimente registradas;

6.1.4. Sera retido o valor mensal correspondente a Glfima parcela do contrato para assegurar
aos empregados da empresa o pagamento das rescisbes contratuais e demais obrigagbes
sociais e trabalhistas dos mesmos.

6.1.5. O PAGAMENTO da tltima parcela sera efetuado ap6s a comprovagdo da quitagdo das
obrigagdes da empresa com seus empregados que prestavam servigos ao érgéo contratante.

6.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento & contratada, em caso de inexecugéo do o{ajeto
ou se 0 mesmo nao estiver de acordo com as especificagdes deste instrumento, sem prejuizo
das multas previstas neste Contrato e das demais cominacbes legais.

6.3. E vedada a realizacéo de pagamento antes da execugéo do objeto ou se 0 mesmo néo
estiver de acordo com as especificagdes solicitadas pela administragdo do contratante;

6.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados & apresentacdo dos seguintes
comprovantes:
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6.4.1. Documentagao relativa & regularidade perante a Seguridade Social (INSS), o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), a Justica do Trabalho e as Fazendas Federal,
Estadual e Municipal;

6.4.2. Os documentos comprobatdrios de regularidade perante a Seguridade Social e 0 FGTS
deverao estar acompanhados da GFIP e da Relacdo de Empregados.

6.5. Toda a documentagdo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer
processo de reprografia, obrigatoriamente autenticada em cartério. Caso esta documentacao
tenha sido emitida pela Internet, s6 sera acsita apés a confirmagdo de sua autenticidade.

6.6. Em hipétese nenhuma a Contratada pagara a Contratante valor inerente ao aviso prévio
trabalhado dos empregados, no momento do cumprimento do aviso, uma vez que tal valor j&
compde a tabela de custos dos servicos.

6.7. O percentual ofertado em fungao da taxa de administraggo sera irreajustavel.

6.8. Quando dos reajustes salariais das categorias através de convengdo coletiva de trabalho,
objetivando o equilibrio financeiro do contrato, sers feita a repactuacdo somente no caso o
contrato ultrapasse o prazo de 12(doze) meses.

6.9. N&o poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espornitaneas,
ou aquelas decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas
fora da data base da categoria.

6.10. A atualizag#o financeira dos valores a serem pagos, em virtude de inadimplemento pela
contratante, sera efetuada através do INPC (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor), pro
rata, desde a data final do periodo do adimplemento até a data do efetivo pagamento, desde
que comprove que o contratante € o (inico responsével pelo atraso.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

71. As despesas decorrentes da contratagcdo serdo provenientes dos recursos:
Projeto/atividade 10.302.0124.2470.0001, Elemento de Despesa 3.3.90.37, Fonte de Recurso
1.211.0000.00.00 e 1.214.0000.00.00, do orgamento do Instituto Dr. José Frota-1JF.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUGCAO

8.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 06 (seis) meses, contados a partir da data da
sua publicacéo, devendo ser publicado na forma do paragrafo tnico, do art. 61, da Lei Federal
n° 8.666/1993.
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8.2. O prazo de execugdo do objeto deste contrato & de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir
do recebimento da Ordem de Servigo.

8.3. Os prazos de vigéncia e de execugéo deste contrato poderdo ser prorrogados nos termos
do que dispde o art. 5°, inciso 1V, da Lei Municipal n® 10.985/2020;

CLAUSULA NONA — DA GARANTIA CONTRATUAL

8.1. A garantia prestada, até a data do primeiro pagamento (ficando condicionado qualquer
pagamento), no valor de R$ 103.654,08 (cento e trés mil, seiscentos e cinqilenta e quatro
reais e oito centavos), correspondente a 5% sobre o valor do contrato, em conformidade com
o disposto no artigo 56, da lei federal 8666/93. :

9.2. Na garantia devera estar expresso ¢ prazo de validade superior a 80 (noventa) dias do prazo
de vigéncia do contrato.

9.3. A garantia sera restituida e/ou liberada ap6s o cumprimento integral de todas as obrigagdes
contratuais e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente, conforme dispde o § 4°, do
art. 56, da Lei Federal n° 8.666/1993.

9.4. Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia proporcional ao
valor acrescido;

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
10.1. Executar o objeto em conformidade com as condigdes contratuais.

10.2. Manter, durante toda a execugdo contratual, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo de dispensa, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas.

10.3. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os percentuais de acréscimos ou
supressdes limitados ao estabelecido no inciso V do art. 5°. da Lei Municipal n® 8.666/1993,
tomando-se por base o valor contratual.

10.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execucdo do ‘objeto, ndo podendo ser arguido,
para efeito de exclusdo ou redugio de sua responsabilidade, o fato da contratante proceder a
fiscalizag&o ou acompanhar a execugao do contrato.
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10.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir
sobre a execug@o contratual, inclusive as obrigagSes relativas a salarios, previdéncia social,
impostos, encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel
cumprimento das leis trabalhistas, previdencigrias e especificas sobre acidentes do trabalho e
legislagdo correlata aplicaveis ao pessoal empregado para execugéo do contrato.

10.6. Prestar imediatamente as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela contratante, salvo quando implicarem em indagagbes de carater técnico,
hipdtese em que serdo respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

10.7. Utilizar profissionais qualificados para o desempenho das respectivas atividades,
pertencentes a quadro préprio e disponibilizar um preposto ou supervisor que a represente
junto & Contratante para acompanhar os servigos prestados, bem como adotar solugdes
corretivas para os problemas operacionais que eventualmente surgirem.

10.8. Providenciar a substituigio de qualquer profissional envolvido na execugdo do objeto
contratual cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagio da contratante, no
prazo de 3 (trés) dias Gteis contados da solicitaggo.

10.9. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositivo no Titulo Il Capitulo V
da CLT, e na Portaria n.° 3.460/77, do Ministério do Trabalho, relativos a ‘seguranga e higiene
do trabalho, bem como pelo cumprimento da Legislagdo correlata em vigor, inclusive das
Instrucbes Normativas expedidas pelo Ministério do Trabatho e Emprego.

10.10. Apresentar mensalmente, junto & contratante, no prazo méximo de 5 (cinco) dias tteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislacdo vigente, em que se comprove a
inclus@o de empregados utilizados nos servicos contratados, os quais ndo ter&o, em tempo
algum, durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com a contratante ou com
o Municipio de Fortaleza, sendo também de responsabilidade da contratada o pagamento de
todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servicos
contratados, inclusive as contribuigdes previdencidrias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS,
EMOLUMENTOS, SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei),
ficando excluida qualquer solidariedade da contratante por eventuais autuacdes
administrativas e/ou judiciais, uma vez que a inadimpléncia da contratada com referéncia as
suas obriga¢bes ndo se transfere a contratante.
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10.10.1. Em nenhuma hipétese, e sob qualquer pretexto, podera a contratada vincular
pagamentos de sua responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aocs
pagamentos a ela devidos pela contratante.

10.11. Manter, durante toda a execugdo contratual, um escritério instalado na cidade de
Fortaleza, com toda a infraestrutura adequada para atender as necessidades da contratada e
dos empregados prestadores de servigos no intercambio financeiro e de recursos humanos.

10.12. Repassar os vales alimentaggo até o 1° (primeiro) dia atil do més aos empregados que
prestam servigos a Contratante. O ndo cumprimento desta determinag3o, além da suspens@o
do pagamento da fatura, acarretara multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da fatura
mensal.

10.12.1. Caso seja disponibilizado algum profissional com residéncia em Municipio integrante
da Regiso Metropolitana de Fortaleza, devera a contratada fornecer vales transporte ou pass
card necessario ao seu deslocamento, devendo a contratada fazer constar os valores
correspondentes aos custos com o fornecimento dos vales transporte ou pass card em nova
planilha de composiggo de custos, tudo devidamente motivado e comprovado e sinda aceito
pela Administragéo.

10.13. Apresentar a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a escala de
férias dos empregados que estiverem & disposi¢éo da contratante, bem como fazer suas
reposigdes com as mesmas caracteristicas profissionais daqueles beneficiados por férias ou
licengas.

10.14. A contratada devera ainda:

a) providenciar Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal (CEF) para todos os
empregados;

b) providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informagdes
Previdenciarias;

c) dar garantia de execugo do contrato, conforme clausula nona;

d) manter nimero de empregados compativel com os servigos a serem prestados;

e) fixar o domicilio bancério dos empregados em Fortaleza ou na regido metropolitana;
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f) autorizar o repasse direto aos trabalhadores da remuneragdo mensal ndo paga pela
contratada, quando houver reten¢do de faturas por inadimpléncia ou ndo apresentagdo de
certidées de regularidade que autorizam o pagamento direto;

10.15. Arcar com a responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que possam ser vitimas
seus empregados em razdo de imprudéncia, impericia ou negligéncia, bem como danos
causados a terceiros, no desempenho dos servigos contratados;

10.16. Utilizar, exclusivamente, empregados seus, assumindo total responsabilidade pelos
encargos administrativos, tais como controle de frequéncia, auséncias permitidas, licengas
autorizadas, promogdes, férias, punigdes, admissdes, demissdes, transferéncias, como
também por todas as obrigagbes frabalhistas, fiscais e previdencidrias, inclusive a
responsabilidade decorrente de acidentes, indenizagdes e seguros, vedada a quarteirizagéo
dos servicos;

10.17. Manter preposto da empresa, a titulo de supervisor, ndo incluido nos servicos
contratados, para acompanhamento da execug@o do contrato, de todas as obrigacdes
previstas e para manter o contato direto com a administragdo do 6rgéo contratante;

10.18. Cumprir as determinagSes do 6rgdo contratante em relagéio as suas politicas de
seguranca;

10.19. Pagar mensalmente a quantidade de vale alimentacdo e vale transporte que
correspondem aos dias Uteis laborados do més civil, conforme planilha @ meméria de célculo
estipulando a quantidade méxima a ser paga na planilha conforme valores determinados na
Convenggo Coletiva (vale alimentagsio) de Trabalho e Decreto Municipal (vale transporte).

10.20. Ndo encaminhar para prestacdo dos servigcos objeto do contrato, trabalthadores
com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, tendo em vista que a OMS considera
tais profissionais como “grupo de risco” e o contratante estd referenciando para
pacientes positivos para COVID-19.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
11.1. Solicitar a execugdo do objeto a contratada através da emiss&o de Ordem de Servico.
11.2. Proporcionar & contratada todas as condigdes necessérias a0 pleno cumprimento das

obrigagdes decorrentes do termo contratual, inclusive com o fornecimento de equipar.nentos e
materiais, consoante estabelece a Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteracdes posteriores.

9

Rua Bargo do Rio Branco, 1816 - Centro « CEP 60.025-061 Fortaleza,
Ceard, Brasil .
85 3255.5206 / 3255-5205




_ Prefeitura de

' Secretaria Municipal de Salide

11.3. Fiscalizar a execug&o do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo
em decorréncia, solicitar providéncias da contratada, que atenderd ou justificara de imediato.

11.4. Indicar um gestor para o contrato, que serd responsével pelo acompanhamento e
fiscalizagdo da sua execugdo, procedendo ao registro das ocomréncias e adotando as
providéncias necessédrias ao seu fiel cumprimento, tendo por parémetro os resuitados
previstos no contrato.

11.5. Planejar, executar, coordenar, fiscalizar e controlar todas as atividades, visando o
perfeito e total cumprimento do objeto deste contrato.

11.6. Notificar a contratada de qualquer irregularidade decorrente da execucdo do objeto
contratual.

11.7. Efetuar os pagamentos devidos & contratada nas condigbes estabelecidas neste Termo.

11.8. Determinar o horéario da realizagéo dos servigos, podendo ser varidvel em cada local e
passivel de alteragdo, conforme conveniéncia da contratante, com observancia das leis
trabalhistas.

11.9. Solicitar que a contratada realize treinamento especifico a fim de atender interesse
exclusivo da Administragéo, permanecendo a responsabilidade priméaria da contratada em
manter a especializagdo e qualidade dos servigos licitados. Os custos decorrentes dessa
hipbtese serdo ressarcidos pela Administragéo, observando-se o disposto no art. 65 da Lei
Federal n°® 8.666/1993.

11.10. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

11.11. Reembolsar a contratada os valores de despesas, devidamente comprovadas,
decorrentes de pagamentos de horas extras, vales transportes, quando couber, devidamente
comprovado, para deslocamento de funcionarios da Regido Metropolitana.

11.12. Indicar os locais onde seréo prestados os servigos;

11.13. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10
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11.14. Exigir da contratada, a quaiquer tempo, documentagéo que comprove o correto e
tempestivo pagamento de todos encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais
decorrentes da execucio deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZACAO

12.1. A execucdio contratual sera acompanhada e fiscalizada pela GERENTE DA UNIDADE
DE ATIVIDADES AUXILIARES, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n°
8.666/1993.

12.1.1. Séo atribuicdes do Gestor do Contrato, entre outras, as seguintes;

Zelar para que o objeto da contratacéo seja fielmente executado conforme o ajustado
no contrato;

Anotar em documento proprio as ocorréncias;

Determinar a corregéio de faltas efou defeitos;

Instaurar o procedimento para apurag3o das faltas contratuais.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. No caso de inadimplemento de suas obrigagbes, a contratada estara sujeita, sem
prejuizo das sancdes legais nas esferas civil e criminal, &s seguintes penalidades:

YVV V

13.1.1. Adverténcia
13.1.2. Multas, estipuladas na forma a seguir:

a) Multa diaria de 0,3% (trés décimos por cento), no caso de atraso na execugdo do objeto
contratual até o 30° (trigésimo) dia, sobre o valor da nota de empenho ou instrumento
equivalente.

b) Multa diaria de 0,5% (cinco décimos por cento), no caso de atraso na execugdo do
objeto contratual superior a 30 (trinta) dias, sobre o valor da nota de-vem_penho ou instrumento
equivalente. A aplicagdo da: presente multa exclui a aplicagdo da multa prevista na alinea
anterior.

I1
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¢) Multa diaria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do contrato, em caso de
descumprimento das demais cldusulas contratuais, elevada para 1% (um por cento) em caso
de reincidéncia.

d) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, no caso de desisténcia da
execucdo do objeto ou resciséo contratual ndo motivada pela contratante.

13.1.3. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos.

13.1.4. Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo, sendo, ento,
descredenciada no cadastro de fomecedores da Central de Licitagdes do Municipio de
Fortaleza, pelo prazo maximo de até 5 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e
das demais cominagdes legais.

13.1.8. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com o municipio de
Fortaleza/instituto Dr. José Frota-IJF enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir o municipio de Fortaleza
pelos prejuizos resultantes e ap6s, decorrido ¢ prazo da sangédo aplicada com base no item
9.1.3.

13.2. No caso de descumprimento da legislagdo trabalhista, sobretudo de atrase no
pagamento dos salarios dos empregados, a contratada ficara sujeita as seguintes sangdes:

13.2.1. Insergdo da empresa descumpridora da legislagdo trabalhista no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas;

13.2.2. Retengdo das faturas para pagamento direto aos empregados dos salarios e demais
direitos trabalhistas, no valor suficiente ao pagamento, no caso de n&o pagamento dos
salarios ou de irregularidades que obstem o pagamento direto & Contratada.
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13.2.3. No més ou meses em que houver interrupgBio ou suspensdo do servigo,
injustificadamente, a Contratada se constituird em débito pelo valor correspondente aquele
que seria tomado como parcela, sem prejuizo do previsto na clausula seguinte;

13.2.3.1. O contratado recolhera a multa por meio de Documenito de Arrecadagdo Municipal
(DAM), podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do 6rgéo contratante.
Se ndo o fizer, serd cobrada em processo de execugdio ou descontada dos pagamentos
eventualmente devidos a contratada.

13.3. Nenhuma sangio sera aplicada sem garantia da ampla defesa e do contraditério, na
forma da lei.

13.3.1. As NOTIFICAGOES relativas as fases de defesa prévia seréio encaminhadas por
carta registrada, com aviso de recebimento — AR e as NOTIFICACOES referente aos
recursos/defesas da decisdo que determinar a aplicagdo de penalidade deverdo
obedecer ao disposto nos §§ 1° e 2° do art.70 do Decreto Municipal n°,: 13.735/2016.

13.3.1.1. As demais notificacdes poderao ser feitas via email, fax ou qualquer outro meio
passivel de comprovacao de sua eficicia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1. A inexecugdo total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos
constantes no art. 78 da Lei Federal n° 8.686/1993 sera causa para sua rescisio, na forma do
art. 79, com as consequéncias previstas no art. 80, todos do mesmo diploma legal.

14.2. Este contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante
aviso prévio de no minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no
inciso XIl, do art. 78, da Lei Federal n° 8.666/1993, sem que caiba 8 CONTRATADA direito a
indenizacdo de qualquer espécie.

14.2.1. Poder4 ainda ser rescindido o contrato, nos moldes acima disciplinados, no caso de
descumprimento, pela CONTRATADA, da legislaggo trabalhista, sobretudo no que diz respeito
ao prazo legal para pagamento dos salérios dos empregados que executam os servigos ora
contratados.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro do municipio de Fortaleza, do Estado do Ceara para dirimir quaisquer
questdes decorrentes da execucgdo deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera
administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela
Assessoria Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 2 (duas) vias de igual teor e
forma, para um sé efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, véo assinadas pelos
representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Fortaleza, 14 de maio de 2020.

o

e

p

\ i
CM?A
RIANE MARIA BARBOSA DE AZEVEDO
SUPERINTENDENTE DO IJF

PeOlte (PN e 3 Bot
FORTAL EMPREENDIMENTOS EIRELI

Visto: I
Marta B. Léndim L3
Procuradora Juridica do IJF

14

Rua Barao do Rio Branco, 1816 * Centro » CEP 60.025-061 Fortaleza,
} Cear4, Brasil :
85 3255-5206 / 3255-5205




0207 op 11qy 8p /7 'Bzajepo

09°180°€2077  [SISIW 90 ViV Tv8019 HOWA

GEISSI  |OINSWYNOISIAGEd WO TVSNIN H0TVA

0000002 [id 30 TWSNIW OLNGWVNOSIATII

T ® Wil

ovovwest  [ov9zy Tecveol |9vezs |eove |ousr |amee Joosr [oenl Tooie Tertors €9S6Z) | 6a'1dL [ 2968y |SSvech | Ob | OWION 6e) oeiog

0c20095) _ ['89U06% | 176007 | vo'omr |29 |ou's [695e [0Sl [&7i. To0 e |5 Teee 1o I 28687 | S5veTt | Ov | ownia eckz) cisog

VIOl |omynn| & wav 3anvs [voisya| .. . v 208 | IoN asva

HOTVA zo<§ inow | SRL | VOV <Bwo EALVA L vow | cong | gy | VSM onryTvs [FU0[  SYRIO93LYD
%ST¥E %001 O0USH 64St  O00S. 09 0007 %6088 %hT  %r

S093¥d 30 V1S040ONd *43Y

30 VZITVLYO0A

V.10¥d JSOr ‘4Q OLNLLSNI
30aNVYS 30 TYdISIND VIYVLIND3S
VZIIY.L404 30 VinLi343yd

14




